
L’écosystème
Travaux

Publics

qui connecte, valorise
et projette les



Réseau national de décideurs et 
d’acteurs engagés, l’APTPF fédère 
les entreprises des Travaux Publics 
autour d’un objectif commun : 
renforcer l’attractivité, la visibilité 
et la dynamique du secteur.



Un réseau stratégique au service des entreprises TP

Adhérer à l’APTPF, c’est rejoindre un réseau actif et influent, pensé pour 
les dirigeants, cadres et acteurs clés des Travaux Publics.

Concrètement, l’APTPF permet de :

•	 �Développer des relations professionnelles de haut niveau, 
hors des cadres commerciaux classiques

•	 Échanger entre pairs sur les enjeux stratégiques du secteur

•	 Valoriser l’image et les engagements de son entreprise

•	 �Participer activement à la transformation et à l’attractivité  
des métiers des TP

POURQUOI 
ADHÉRER À L’APTPF ?

L’APTPF n’est pas un club de plus.
C’est un outil relationnel et stratégique, pensé pour durer.
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Des formats conçus pour créer du lien utile

L’APTPF organise tout au long de l’année des temps forts qualitatifs, 
favorisant les échanges sincères et les connexions durables.

Les temps forts APTPF :

•	 Soirées rencontres & réseautage entre décideurs

•	 Événements inter-entreprises dans des cadres privilégiés

•	 Soirées thématiques autour de sujets clés :
- attractivité des métiers
- innovation et transformation digitale
- transition environnementale
- formation et transmission des savoir-faire

L’ADN des événements APTPF :

•	 des échanges humains

•	 des discussions utiles

•	 des relations durables

02 DES RENCONTRES 
À FORTE VALEUR HUMAINE



L’APTPF innove au service du secteur

Au-delà des rencontres classiques, l’APTPF développe des formats 
différenciants, conçus pour créer de la valeur réelle.

Exemples de dispositifs :

Cercles stratégiques APTPF
•	 Groupes restreints de décideurs autour d’un thème précis 
→ réflexion collective, partage d’expériences, synthèse concrète

Soirées “Mémoire & Transmission des TP”
•	 Grands projets, parcours de dirigeants, histoires de chantiers 
→ valorisation du savoir-faire et de l’héritage du secteur

Mentorat entreprises ↔ écoles
•	 Mise en relation cadres / étudiants 
→ engagement RSE, détection de talents, attractivité renforcée

Visites hybrides de chantiers, de salons, ...
•	 Présentiel + immersion digitale 
→ partager l’excellence des projets TP au plus grand nombre

03 DES FORMATS INÉDITS 
POUR ALLER PLUS LOIN



Une première dans les Travaux Publics

L’APTPF crée le premier salon virtuel dédié aux Travaux Publics, 
conçu comme un espace numérique permanent, accessible à 
tous les acteurs du secteur.

Un lieu unique pour :

•	 Valoriser les entreprises et leurs projets

•	 Présenter les métiers et les carrières

•	 Favoriser les échanges entreprises ↔ écoles ↔ talents

•	 Prolonger les rencontres physiques dans le temps

04 LE SALON VIRTUEL APTPF

Accessible 24/7, le salon virtuel devient un outil 
structurant, complémentaire aux salons traditionnels.



Pour les entreprises TP
•	 Un espace dédié pour valoriser :

- projets emblématiques
- innovations
- engagements RH et RSE

•	 Une visibilité durable auprès des talents et partenaires

•	 Un outil moderne au service de la marque employeur

Pour les écoles et organismes de formation

•	 Visibilité directe auprès des grands groupes TP

•	 Présentation claire des formations et débouchés

•	 Mise en relation avec les entreprises du secteur

•	 Outil d’orientation concret pour les étudiants

05 ENTREPRISES & ÉCOLES : 
DES BÉNÉFICES CONCRETS



L’APTPF s’inscrit dans une dynamique durable, 
au service de tout un écosystème.

C’est à la fois :

•	 Un réseau humain engagé

•	 Un outil de visibilité et d’influence

•	 Un pont entre entreprises, écoles et talents

•	 Une vision moderne et fédératrice des Travaux Publics

•	 Outil d’orientation concret pour les étudiants

06 APTPF : UNE VISION 
À LONG TERME

L’APTPF ne se contente pas de rassembler.
Elle structure l’avenir du secteur.



S’engager aujourd’hui pour construire demain

Rejoindre l’APTPF, c’est :

•	 intégrer un réseau reconnu

•	 participer activement aux réflexions du secteur

•	 valoriser son entreprise autrement

•	 contribuer à l’attractivité des Travaux Publics

07 REJOINDRE L’APTPF

ADHÉSION – PARTENARIAT –  
PRÉSENCE DANS LE SALON VIRTUEL



CONTACT : 06 25 51 66 43


